
SENSIBILISIEREN
UND EINBEZIEHEN DER

ÖFFENTLICHKEIT

NACHHALTIGKEIT  
DER EINRICHTUNG

PARTNERSCHAFTEN 
FÜR NACHHALTIGKEIT

GRÜNE FÄHIGKEITEN 
VON LEHRENDEN  

UND MITARBEITENDEN

EINBINDUNG  
VON LERNENDEN

Die Matrix, ihre Unterbereiche und Aspekte sowie 
die Beschreibungen sind in gedruckten Versionen 
und interaktiven Online-Formaten verfügbar. 
Schau dir die Matrix in ihren verschiedenen 
Formen auf www.smalei.eu an!

Die SMALEI-Nachhaltigkeitsmatrix für 
Einrichtungen der Erwachsenenbildung 
besteht aus einer umfassenden Auswahl 
von Bereichen, Unterbereichen und 
Aspekten, die Teil eines Prozesses zur 
Entwicklung ökologischer Nachhaltigkeit 
von Organisationen und Systemen der 
Erwachsenenbildung sein können.

– 	�Personalpolitik und -strategie

–	� Pädagogische Instrumente, 

Ressourcen und Materialien

– 	�Schulungen für Lehrkräfte und

Mitarbeitende

– 	�Nachhaltigkeitspraktiken in die

tägliche Arbeit integrieren

– 	�Grüne Kompetenzen in den

Unterricht integrieren

–	� Kollegiales Lernen

–	� Lokale Zusammenarbeit

–	� Partnerschaften mit Einrichtungen 

der Erwachsenenbildung

–	� Bereichsübergreifende 

Zusammenarbeit

– 	�Kommunikation nach außen

–	� Bürgerschaft einbinden

–	� Zusammenarbeit mit nachhaltigen 

Initiativen vor Ort

–	� Interessenvertretung

–	� Curriculum

–	� Pädagogischer Ansatz

– 	�Verantwortung für das Lernen

–	� Methodologie

–	� Lernumgebung

– Leitung und Management

– 	�Maßnahmen und Strategien

zur Nachhaltigkeit

– 	�Grünes Büro und Klassenzimmer

– Mobilität

– Events

– Gebäude und Lernräume

Von der Europäischen Union finanziert. Die geäußerten Ansichten 
und Meinungen entsprechen jedoch ausschließlich denen des Autors 
bzw. der Autoren und spiegeln nicht zwingend die der Europäischen 
Union oder der Europäischen Exekutivagentur für Bildung und 
Kultur (EACEA) wider. Weder die Europäische Union noch die 
EACEA können dafür verantwortlich gemacht werden.


